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Кандидат на пост Генерального директора  

Всемирной Организации Здравоохранения

Номинирован правительством Великобритании



Я рад поддержать кандидатуру д-ра Дэвида Набарро на выборах нового 
Генерального директора Всемирной Организации Здравоохранения. Я 
уверен, что он способен обеспечить сильное лидерство, необходимое 
для того, чтобы ВОЗ обеспечила достижение Целей ООН в области 
устойчивого развития и содействие безопасности здоровья во всем мире.

Д-р Набарро имеет разносторонний и глубокий опыт, необходимый для 
этой работы. Он работал в системе Объединенных Наций и способен 
уверенно проводить работу на самом высоком правительственном 
уровне. Будучи практикующим врачом, он имеет богатый опыт работы 
с населением и вовлечения гражданского общества в деятельность по 
совместной разработке политики и внедрению реальных изменений на 
местах.

Я надеюсь, что многие из вас смогут встретиться и пообщаться с 
д-ром Набарро в процессе выборов. Я уверен, что вы увидите в нем 
выдающегося кандидата на пост Генерального директора ВОЗ, которого 
глубоко волнуют вопросы здоровья людей во всем мире и который имеет 
необходимые качества и умения для того, чтобы возглавить деятельность 
ВОЗ по охране и улучшению здоровья населения.

Достопочтенный Джереми Хант, член парламента,
министр здравоохранения

Д-р Дэвид Набарро — выдающийся кандидат на пост Генерального 
директора Всемирной организации здравоохранения. Имея богатый опыт 
работы и длинный послужной список, д-р Набарро способен обеспечить 
сильное, ориентированное на реформы лидерство в деятельности, 
нацеленной на улучшение здравоохранения и повышение благосостояния 
беднейшего населения мира, в соответствии с требованиями ВОЗ и 
ожиданиями ее государств-членов.

Достопочтенная Прити Пател, член парламента,
министр международного развития

Фотография на обложке: UN Photo/Jean-Marc Ferré



Видение
Перед нашим миром стоят 
сложные проблемы, 
связанные с изменением 
климата, вооруженными 
конфликтами, хронической 
бедностью и массовой 
миграцией. Преимущества 
глобализации и новых 
технологий остаются 
достоянием немногих.  
В результате этого угрозы 
здоровью населения 
лавинообразно растут.  
Я работаю над решением этих 
проблем уже более 40 лет.  
На мой взгляд, необходимость 
сделать Всемирную Организацию 
Здравоохранения крепкой, 
надежной и оперативной 
никогда еще не стояла 
настолько остро.

«Необходимость сделать Всемирную 
организацию здравоохранения крепкой, 
надежной и оперативной никогда еще  
не стояла настолько остро».

Фотография: UNMEER/Саймон Раф
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Согласование деятельности с Целями в области устойчивого 
развития (ЦОУР) 
Повестка дня на период до 2030 года предлагает четкий план действий для 
достижения более мирного, справедливого и процветающего будущего 
для государств и их населения. Здоровье имеет ключевое значение для 
достижения ЦОУР. Опираясь на свой опыт работы на посту специального 
советника Генерального Секретаря ООН по устойчивому развитию, 
который я занимал в прошлом году, я готов обеспечить, чтобы ВОЗ была 
хорошо подготовлена к наступлению новой эпохи: я буду поощрять 
деятельность, основанную на горизонтальном, междисциплинарном и 
межотраслевом взаимодействии, дающую осязаемые результаты. 

Преобразование ВОЗ, позволяющее эффективно реагировать 
на вспышки болезней и чрезвычайные ситуации в области 
здравоохранения 
Во времена вспышек болезней и чрезвычайных ситуаций в области 
здравоохранения ожидается, что ВОЗ возьмет на себя роль лидера, 
имеющего непревзойденный технический опыт и знания, и в то же 
время расширит возможности других организаций. Я возглавлял 
межведомственную деятельность по борьбе с угрозами распространения 
и вспышками болезней (включая малярию, птичий грипп, вирус Эбола, 
вирус Зика и холеру). В 2015-2016 гг. я был председателем Консультативной 
группы по реформированию работы ВОЗ во время вспышек и 
чрезвычайных ситуаций с медико-санитарными и гуманитарными 
последствиями. Я твердо намерен завершить работу по укреплению 
способности ВОЗ реагировать на вспышки и чрезвычайные ситуации в 
области здравоохранения. 

Взаимодействие с государствами-членами ВОЗ на основе 
доверия 
Национальные органы власти несут основную ответственность за охрану 
здоровья населения, но без вовлечения людей и гражданского общества, 
равно как и без решительных лидеров и твердой приверженности этой 
идее со стороны государств, целей в области здравоохранения достичь 
невозможно. ВОЗ должна стать надежным партнером всех государств 
и в то же время способствовать выполнению обязательства, принятого 
мировыми лидерами в рамках Повестки дня в области устойчивого 
развития на период до 2030 г. — никого не оставлять без внимания. Я 
всегда стремился осуществлять взаимодействие с государствами-членами 
ВОЗ на основе уважения, надежности, последовательности, прозрачности 
и подотчетности. 

Продвижение социально ориентированной политики в области 
здравоохранения 
С момента зарождения движения по популяризации первичной медико-
санитарной помощи в 1970-х годах ВОЗ выступает в поддержку социально 
ориентированной политики здравоохранения. Внедрение такой политики 
зависит от наличия условий для открытого взаимодействия организаций, 
работающих в области здравоохранения, с другими заинтересованными 
сторонами. Это требует постоянного внимания к возможностям и 
обстоятельствам учреждений здравоохранения. Я продолжаю отстаивать 
интересы всех, кто работает во благо поддержки здоровья людей во 
всем мире, в том числе отдельных семей, местных сообществ, рабочих 
коллективов, объектов и учреждений здравоохранения.

Мои приоритеты 
На посту Генерального директора Всемирной организации здравоохранения я 
обеспечу достижение результатов в следующих четырех основных областях:
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Alignment with the Sustainable Development Goals (SDGs)
The 2030 Agenda offers a clear roadmap for a more peaceful, 
equitable and prosperous future within communities and nations. 
Health is central to the achievement of the SDGs. As a result of my 
experience in the last year as UN Special Adviser on Sustainable 
Development I am ready to ensure that the WHO is well-positioned 
for this new era: I will encourage horizontal, cross-disciplinary, 
inter-sectoral working that yields measurable results. 

Transforming the WHO to respond to outbreaks and health 
emergencies
In times of outbreaks and health emergencies, the WHO is 
expected to exercise leadership by providing unparalleled technical 
expertise, while empowering others to act. I have led inter-agency 
efforts to combat disease threats and outbreaks (including 
malaria, avian influenza, Ebola, Zika, and cholera). In 2015-2016, 
I chaired the Advisory Group on the Reform of the WHO’s Work 
in Outbreaks and Emergencies. I am committed to completing 
the work needed to solidify the WHO’s capacity to respond to 
outbreaks and health emergencies.

Trusted engagement with Member States
National authorities have the primary responsibility to promote the 
health of their people, but health objectives cannot be achieved 
without the full engagement of people and civil society, as well as 
decisive leadership and strong commitment from governments. 
The WHO needs to be a trusted partner of all governments while 
holding itself to the pledge that world leaders themselves made 
in the 2030 Agenda to leave no one behind. I have consistently 
sought to engage with Member States in ways that are respectful 
and reliable, consistent, transparent and accountable. 

Advancing people-centred health policies
Ever since the Primary Health Care Movement in the 1970s, 
the WHO has advocated people-centred policies for health. 
Implementation depends on there being spaces in which 
organisations working for people’s health engage openly with other 
stakeholders. It calls for consistent attention to the capabilities 
and circumstances of care providers. I continue to champion the 
interests of all who work to sustain people’s health everywhere 
– including within households, communities, work-places, health 
care facilities and institutions.

1

2

3

4

My priorities
As Director-General, I would ensure the World Health Organization can deliver in 
the following four key areas:
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Мои сильные 
стороны
Мой вклад в деятельность на должности Генерального директора Всемирной 
организации здравоохранения

Первое: четкое видение — здоровье лежит в основе глобальной 
безопасности 
Опыт разносторонней работы на разных должностях углубил мое 
убеждение в том, что здравоохранение неразрывно связано с 
тремя опорами, на которых зиждется Организация Объединенных 
Наций: мир и безопасность, права человека и развитие. В качестве 
специализированного учреждения в рамках системы ООН Всемирная 
Организация Здравоохранения играет важную роль. Она призвана 
обеспечить не только достижение всеми людьми наивысшего возможного 
уровня здоровья, но и то, чтобы достижение целей в области охраны 
здоровья людей способствовало миру во всем мире и процветанию. 

Второе: богатейший опыт решения сложных глобальных 
проблем 
Вот уже более 40 лет я работаю в области международного 
общественного здравоохранения в качестве практикующего врача 
на уровне местного сообщества, преподавателя, должностного лица 
международных организаций и дипломата. В течение прошедшего 
десятилетия по поручению двух сменивших друг друга Генеральных 
Секретарей ООН я занимался решением самых сложных и острых 
проблем нашего времени. Среди них — борьба с недоеданием, 
обеспечение продовольственной безопасности, борьба со вспышкой 
Эболы в Западной Африке, активизация международной деятельности 
по обеспечению устойчивого развития и расширение международных 
усилий в области изменения климата. В настоящее время я являюсь 
консультантом Целевой группы ООН по борьбе с международным 
кризисом в области здравоохранения и возглавляю деятельность ООН по 
борьбе с холерой в Гаити.

Третье: стиль лидерства, предусматривающий коллегиальность 
и подотчетность 
Как лидер я стремлюсь объединять различные группы заинтересованных 
сторон и направлять их работу на поддержку субнациональных и 
национальных органов власти. Я поощряю деятельность, основанную 
на анализе фактов и достижении общего понимания, уважении 
различных точек зрения и структурном диалоге. Я стремлюсь создавать 
необходимые условия для деятельности по разработке стандартов, 
установлению принципов и согласованию процедур. Я поощряю 
установление партнерских отношений, что позволяет максимально 
повысить эффективность вклада различных лиц и организаций при 
соблюдении принципов прозрачности и подотчетности. 

«Роль ВОЗ 
заключается в том, 
чтобы обеспечить не 
только достижение 
всеми людьми 
наивысшего 
возможного 
уровня здоровья, 
но и то, чтобы 
достижение целей 
в области охраны 
здоровья людей 
способствовало 
миру во всем мире и 
процветанию».
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Четвертое: опыт управления организационным 
преобразованием 
Лидерство в области глобального здравоохранения имеет жизненно 
важное значение, и его необходимо заслужить. Угрозы ухудшения 
здоровья и ответные меры не ограничиваются национальными границами. 
Люди во всем мире должны быть уверены в том, что лидерство 
обеспечено, что оно охватывает весь мир и что оно направлено на 
защиту их интересов. Лидеры должны вовлекать в работу людей, чье 
здоровье подвергается самому высокому риску: необходимо услышать 
их голоса и принять меры, которые дадут им возможность улучшить 
свое здоровье. Всемирная организация здравоохранения призвана 
способствовать охране здоровья во всем мире таким способом, 
чтобы помочь странам и их населению справляться с вызовами для 
здоровья, которые стоят перед ними. Для этого необходимо, чтобы ВОЗ 
функционировала как единая, хорошо интегрированная организация, 
которая работает от имени и на благо будущего всех народов мира. 
У меня есть опыт разработки и реализации планов организационного 
преобразования. Например, в период с 2015 по 2016 год я был 
председателем группы экспертов, консультирующих Генерального 
директора ВОЗ по вопросам деятельности ВОЗ в случаях вспышек 
болезней и чрезвычайных ситуаций в области здравоохранения. В 1999 
году я помогал Генеральному директору ВОЗ внедрять ориентированную 
на результаты систему управления в масштабах всей организации. 
Я обладаю необходимыми качествами для того, чтобы помочь ВОЗ 
эволюционировать в авторитетного лидера в области обеспечения 
безопасности здоровья во всем мире. 

«Лидерство в области 
глобального здравоохранения 
имеет жизненно важное 
значение, и его необходимо 
заслужить. Угрозы ухудшения 
здоровья и ответные 
меры не ограничиваются 
национальными границами». 

Фотография: swiss-image.ch/Фотография

Майкл Вюртенберг



Послужной список
Январь 2016 г. – настоящее время: специальный советник Генерального 
Секретаря ООН по вопросам Повестки дня в области устойчивого развития 
на период до 2030 года и изменения климата.

Ноябрь 2009 г. – настоящее время: специальный представитель 
Генерального Секретаря ООН по вопросам продовольственной безопасности 
и питания.

Июль 2015 г. – январь 2016 г.: председатель Консультативной группы по 
реформированию работы ВОЗ во время вспышек и чрезвычайных ситуаций с 
медико-санитарными и гуманитарными последствиями.

Сентябрь 2010 г. – сентябрь 2014 г.: координатор Движения за усиление 
внимания к проблеме питания.

Комиссар 2013 – 14 гг.: член Комиссии ВОЗ по ликвидации детского 
ожирения (2016 г.)

Август 2014 г. – декабрь 2015 г.: специальный посланник Генерального 
Секретаря ООН по борьбе с вирусом Эбола

Апрель 2008 г. – апрель 2014 г.: координатор Целевой группы системы 
ООН высокого уровня по глобальной продовольственной безопасности.

Сентябрь 2005 – 2014 гг.: старший координатор системы ООН по проблеме 
птичьего и человеческого гриппа (помощник Генерального Секретаря).

2003 – 2005 гг.: руководитель группы ВОЗ по чрезвычайным ситуациям в 
области здравоохранения (Медико-санитарные действия в условиях кризисов) 
и Специальный представитель Генерального директора.

2002 – 2003 гг.: руководитель Кластера устойчивого развития и здоровой 
окружающей среды.

2000 – 2002 гг.: исполнительный директор, Бюро Генерального директора 
ВОЗ.

1999 – 2000 гг.: исполнительный директор, Программа ВОЗ «Обратить вспять 
малярию» (RBM) 

1990 – 1999 гг.: директор, Отдел развития человеческого потенциала, 
Старший советник по вопросам здравоохранения и народонаселения, 
Британское министерство международного развития (бывшее Управление по 
развитию заморских территорий)

Образование
•	 Действительный член Королевского 

колледжа врачей Лондона (FRCP)
•	 Член Факультета общественного 

здравоохранения и медицины 
(MFPHM), Королевский колледж 
врачей (диплом с отличием)

•	 Магистр наук (MSc) в обалсти 
общественного здравоохранения 
(развивающиеся страны), Лондонский 
университет

•	 Степень в области медицины (BM 
BCh), Оксфордский университет 
(клиническая подготовка в больнице 
Университетского колледжа Лондона)

•	 Магистр медицины (MSc) 
(научные исследования в области 
репродуктивной эндокринологии), 
Оксфордский университет

•	 Диплом первой степени (бакалавр, 
затем магистр) в области физиологии 
животных и биохимии, Оксфордский 
университет

Награды
Премия имени Хелен Келлер 
за заслуги в гуманитарной 
деятельности, 2015 г.
Присуждена за работу по включению 
вопросов недостаточного питания в 
рамки диалога по вопросам развития 
и за обеспечение эффективных мер 
борьбы с вирусом Эбола.
Премия организации Sight and Life 
за передовую работу в области 
питания, 2012 г. (совместно с 
Движением за усиление внимания к 
проблеме питания)
Присуждена за активную работу по 
достижению устойчивых преобразований 
в области питания во всем мире.
Премия Института политики 
здравоохранения Канзасского 
университета медицины и 
биологических наук за выдающиеся 
заслуги, 2008 г.
Присуждена за передовую работу в 
области политики здравоохранения.
CBE (Кавалер Ордена Британской 
Империи 2-й степени), 1992 г. 
Присужден за международную 
деятельность в области здравоохранения.

Подробнее см. на сайте  
davidnabarro.info

Фотография: Pierre-Michel Virot


